
STADTAMT MARIAZELL
A-8630 MARIAZELL, P.-H.-Geist-Platz 1

Stellenausschreibung
Kinderbetreuerin /Kinderbetreuer (Karenzvertretung)

Mit Wirksamkeit ab 04. September 2023 gelangt die Planstelle einer Kinderbetreuerin I eines
Kinderbetreuers mit einem Beschäftigungsausmaß von 27,5 Wochenstunden zur Nachbesetzung.
Das Monatsentgelt (27,5 WoStd.) in der Entlohnungsgruppe kb / Entlohnungsstufe 1 beträgt
mindestens brutto 1.477,10 Euro . Es erhöht sich eventuell auf Basis der gesetzlichen Vorschriften
durch anrechenbare Vordienstzeiten.

Einstufung:
Dienststelle:
Vertragsart:

Befristung:
Beschäftigungsausmaß:

Beginn der Tätigkeit:
Ende der Bewerbungsfrist:
Monatsentgelt (mind.)

Entlohnungsgruppe kb
in einem der Gemeindekindergärten der Stadtgemeinde Mariazell
gemäß Stmk. Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz und Dienst- und
Besoldungsrecht der von den Gemeinden anzustellenden Kindergarten­
betreuer/innen
1 Jahr befristet (Karenzvertretung)
Teilzeit (27,5 Std .= 68,75 %) 27,5 Std . Kinderbetreuerin/Kinderbetreuer
(eventuell 2,0 Std. Vertretung für die verpflichtende Leitungsfreistellung)
04. September 2023
31. Juli 2023
€ 1.477,10 (brutto)

Aufgaben und Tätigkeiten
Unterstützung der Kindergartenpädagogin bei der Führung einer Kindergartengruppe oder Hortgruppe,
vormittags und nachmittags (gegebenenfalls auch .Alterserweitert") in einem der Gemeinde­
kindergärten der Stadtgemeinde Mariazell

Erfordernisse
• Ausbildung zum/zur Kinderbetreuerln/Tagesmutter/Tagesvater oder
• bevorzugt Ausbildung zur Kindergartenpädagogin / zum Kindergartenpädagogen
• Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsbürgerschaft eines Landes, dessen

Angehörigen Österreich auf Grund eines Staatsvertrages im Rahmen der europäischen
Integration dieselben Rechte für den Berufszugang zu gewähren hat wie österreichischen
Staatsbürger(lnnen),

• Flexibilität, Kreativität
• Fähigkeit zur Umsetzung der Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsaufgaben im Kindergarten
• Hohe kommunikative und soziale Kompetenz,
• Bereitschaft zur Weiterbildung
• abgeleisteter Präsenzdienst (bei männlichen Bewerbern).

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen sind schriftlich mit Lebenslauf und Anschluss der
entsprechenden Dokumente und Zeugnisse bis längstens 31.07.2023 an das Stadtamt Mariazell, P.H.
Geist-Platz 1, 8630 Mariazell, zu richten. Die Bewerbung (schriftlich, E-Mail -office@mariazell.gv.at)
ist nur dann gültig, wenn sie innerhalb der obgenannten Frist bei der ausschreibenden Stelle einlangt.
Eventuelle Spesen für ein vorsteIlUngSges/jr"e~\~~L;;e, ring gehen zu Lasten der Bewerberin / des
Bewerbers. ...'(...~ J",•• • ',. ' ,1-::-<3
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Besuchen Sie auch unsere :·~~4'~~!~ww ,111 ariazell.gv .at


